MINISTERUL INVESTITIHLOR S1 PROIECTELOR EUROPENI

ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAME EUROPENE
CAPITAL UMAN - REGIUNEA SUD-MUNTENIA

Nr. 1827/29.01.2024

RAPORT
privind activitatea desfasurata in perioada 01 ianuarie 2023 - 31 decembrie 2023 de catre

Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene
Capital Uman — Regiunea Sud-Muntenia

Consideratii generale

Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman — Regiunea Sud-Muntenia
(OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia) este institutie publica cu personalitate juridica, finantata de la
bugetul de stat, ce functioneaza in subordinea Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene,
conform Hotararii nr.52/15.02.2018 privind organizarea si functionarea Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene, cu modificarile si completarile ulterioare.

n baza Acordului de delegare a anumitor atributii privind implementarea Programului Operational
Capital Uman 2014 - 2020, OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia este organism intermediar pentru
Programul Operational Capital Uman 2014-2020 si pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

n baza Acordului de delegare atributii privind implementarea Programului Educatie si Ocupare 2021
- 2027 si a Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027, OIR PECU - Regiunea Sud-
Muntenia este organism intermediar pentru Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (PEO) si pentru
Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027 (PolDS).

De asemenea, OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia este Autoritate de Implementare PHARE pentru
activitati referitoare la componenta ,,Dezvoltarea Resurselor Umane” din cadrul SubProgramului
PHARE 2004 - 2006 Coeziune Economica si Sociala.

Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020 a urmarit prioritatile de investitii,
obiectivele specifice si actiunile asumate de catre Romania in domeniul resurselor umane,
continuand investitiile realizate in perioada de programare 2007-2013 si contribuind la atingerea
obiectivului general al Acordului de Parteneriat 2014-2020, acela de a reduce disparitatile de
dezvoltare economica si sociala dintre Romania si Statele Membre ale UE.

OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia este responsabil cu gestionarea proiectelor finantate prin
Programul Operational Capital Uman in cadrul axelor prioritare delegate, in conformitate cu
prevederile legislatiei comunitare si nationale si ale Acordului de delegare si actelor aditionale
aferente acestuia, respectiv:
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Axa Prioritarad 1 - Initiativa locuri de muncd pentru tineri

Axa Prioritard 2 - imbundtadtirea situatiilor tinerilor din categoria NEETs

Axa Prioritard 3 - Locuri de muncd pentru toti

Axa Prioritard 4 - Incluziunea sociald si combaterea sdrdciei

Axa Prioritard 5 - Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii

Axa Prioritara 6 - Educatie si competente

Axa Prioritard 8 - REACT EU, prioritatea de investitii 13i Depdsirea efectelor urgentei cauzate
de pandemia COVID-19 si pregdtirea pentru o redresare economicd ecologicd, digitald si
durabild.

In calitate de Organism intermediar regional pentru Programul Operational Capital Uman, OIR PECU
- Regiunea Sud-Muntenia desfasoara activitati specifice in cadrul urmatoarelor atributii delegate:
Programare

Evaluarea, selectia si contractarea operatiunilor / proiectelor

Verificarea achizitiilor si a cererilor de rambursare si plata

Monitorizarea proiectelor

Nereguli / frauda / control

Informare si comunicare

ASENENENENEN

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, aprobat prin Decizia CE nr.C(2022)9362 din data
de 09.12.2022, este un document strategic care stabileste prioritatile, obiectivele si actiunile
asumate de catre Romania in domeniul educatie si ocupare, piata muncii, continuand investitiile
realizate prin FSE in perioada 2014-2020 si contribuind la atingerea obiectivului general al Acordului
de Parteneriat 2021-2027, astfel incat PEO sa contribuie la indeplinirea tintei de ocupare de 74,7%
la nivelul anului 2030, asa cum a fost asumata de RO si cum va fi monitorizata in contextul SE.
Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027 are alocate fonduri europene in valoare de 4,34
miliarde euro, pentru optimizarea sistemelor de educatie si formare pentru a raspunde cerintelor
pietei muncii, concomitent cu promovarea accesului egal la educatie si stimularea invatarii pe tot
parcursul vietii.

Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027 (PolDS), aprobat prin Decizia CE nr.
C(2022)9635 din data de 14.12.2022, are alocate fonduri europene in valoare de 4,15 miliarde euro,
pentru a sprijini incluziunea sociala a persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile, mai ales ale
celor cu risc ridicat, inclusiv prin reducerea decalajului rural-urban in ceea ce priveste saracia si
excluziunea sociala si cresterea accesului la servicii de calitate pentru populatia vulnerabila. Prin
proiectele finantate vor fi sprijinite grupurile vulnerabile, prin actiuni ce vor viza: dezvoltarea locala
plasata sub responsabilitatea comunitatii, protejarea dreptului la demnitate sociala, accesul
comunitatilor rurale la serviciile primare, reducerea disparitatilor dintre copiii expusi la riscul de
saracie/excluziune sociala si ceilalti copii, servicii pentru sprijinirea persoanelor varstnice si a celor
cu dizabilitati, acordarea de ajutoare persoanelor defavorizate.

In indeplinirea atributiilor delegate, OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia este responsabil cu
gestionarea proiectelor de tip competitiv finantate prin PEO si PoIDS din cadrul urmatoarelor
prioritati PEO si PolDS:

Prioritati PEO:

Prioritatea 1 - Modernizarea institutiilor pietei muncii

Prioritatea 2- Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii

Prioritatea 3- Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

Prioritatea 4 - Antreprenoriat si economie sociald

Prioritatea 5 - Imbundtdtirea participdrii copiilor la educatia anteprescolard si prescolard
Prioritatea 6 - Prevenirea pdrasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participdrii grupurilor
dezavantajate la educatie

Prioritatea 7 - Cresterea calitdtii ofertei de educatie si formare profesionald pentru asigurarea
echitatii sistemului si o mai bund adaptare la dinamica pietei muncii si la provocdrile inovarii si
progresului tehnologic
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Prioritatea 8 - Cresterea accesibilitdtii, atractivitdtii si calitatii invatamantului profesional si
tehnic

Prioritatea 9 - Consolidarea participdrii populatiei in procesul de invdtare pe tot parcursul vietii
pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Prioritati PolDS:

Prioritatea 1 - Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii

Prioritatea 2 - Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitdtii - zona rurald
Prioritatea 3 - Protejarea dreptului la demnitate sociald

Prioritatea 4 - Sprijinirea comunitatilor rurale fdrd acces sau cu acces limitat la serviciile sociale
Prioritatea 5 - Reducerea disparitatilor dintre copiii la risc de sdrdcie si/sau excluziune sociald si
ceilalti copii

Prioritatea 6 - Servicii de suport pentru persoane vdrstnice

Prioritatea 7 - Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati

Prioritatea 8 - Servicii sociale si de suport acordate altor grupuri vulnerabile

Prioritatea 9 - Inovarea sociald

In calitate de Organism intermediar regional PEO si PoIDS, OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia are
urmatoarele atributii delegate:

Programare

Evaluarea, selectia si contractarea proiectelor

Verificarea achizitiilor si a cererilor de prefinantare/rambursare si plata
Monitorizarea proiectelor

Nereguli / Audit

Control/ Contestatii

Informare si comunicare

Inchidere PEO/PolDS 2021-2027

Sistemul de management si control PEO/PolDS

LAy

Structura organizatorica a OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia

OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia are in componenta urmatoarele servicii si compartimente:
Compartiment audit public intern

Compartiment relatii cu publicul

Compartiment evaluare si contractare proiecte

Serviciul verificare proiecte: Compartiment Verificare proiecte si Compartiment verificare
achizitii si conflict de interese

Serviciul monitorizare proiecte

Compartiment nereguli, antifrauda si monitorizare audit

Compartiment resurse umane si activitati suport (juridic, contabilitate, IT)

A WN -

Now

Activitatea de programare la nivelul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia, conform Acordului de
delegare, a constat in colaborarea la colectarea informatiilor necesare modificarii Programului
Operational Capital Uman 2014-2020, colectarea informatiilor necesare raportarii si monitorizarii
schemelor de ajutor de stat/ de minimis specifice POCU 2014-2020, respectiv, sprijinirea AM POCU
in pregatirea perioadei de programare 2021-2027.
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Evaluarea, Selectia si Contractarea Proiectelor

in anul 2023, OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia a participat cu membri evaluatori in cadrul a 5
comitete de evaluare si selectie a proiectelor depuse pe apelurile lansate din Programul Incluziune
si Demnitate Sociala 2021 - 2027 si din Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 :

e PIDS/40/PIDS_P1/0P4/ESO4.11/PIDS_A9/Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de

Dezvoltare Locala in orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori - Regiuni mai putin
dezvoltate, etapele ETFP (evaluare tehnica financiara preliminara) si ETFC (evaluare tehnica
financiara de calitate) ;

PEO/48/PEO_P1/0P4/ESO4.2/PEO_A7/Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru
ocupare si formare |ll- Organizatiile societatii civile- Regiuni mai putin dezvoltate, etapele ETFP
si ETFC

PEO/56/PEO_P1/0P4/ESO4.2/PEO_A7/Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru
ocupare si formare Il - Organizatiile societatii civile - Regiunea mai dezvoltata Bucuresti-Ilfov,
etapa ETFP;

PEO/58/PEO_P1/0P4/ESO4.2/PEO_A7/Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru
ocupare si formare Il - Federatii, etapele ETFP si ETFC;

Evaluarea si selectia Strategiilor de Dezvoltare Locala - Etapa a Il a a mecanismului Dezvoltare
Locala plasata sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) - Programul Incluziune si Demnitate

Sociala 2021 - 2027.

in anul 2023, OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia a contractat un numar de 11 proiecte, din care 3
proiecte aprobate din Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, cu o valoare totala
eligibila de 8.934.597,29 lei si 8 proiecte aprobate din Programul Incluziune si Demnitate Sociald
(PolDS) 2021 - 2027, cu o valoare totala eligibila de 1.642.040,00 lei, astfel:

COD/TITLU APEL

NR. PROIECTE
CONTRACTATE

VALOARE ELIGIBIL'A
NERAMBURSABILA
-lei-

VALOARE TOTALA
ELIGIBILA
-lei-

POCU/1080/3/16/ Operatiune

compozita OS 3.1, 3.4/ Imbunatatirea
nivelului de competente profesionale si
cresterea gradului de ocupare a somerilor si
persoanelor inactive in corelare cu nevoile
pietei muncii

8.098.389,48

8.409.901,35

POCU/717/5/1/Reducerea numarului de
comunitati marginalizate (roma si non-roma)
aflate in risc de saracie si excluziune sociala
din orase cu peste

20.000 locuitori, cu accent pe cele cu
populatie apartinand minoritatii roma, prin
implementarea de masuri/ operatiuni
integrate in contextul mecanismului de DLRC

524.695,94

524.695,94

PIDS/40/PIDS_P1/0P4/ESO4.11/PIDS_A9/
Sprijin  pregatitor pentru  elaborarea
Strategiilor de Dezvoltare Localda 1in
orase/municipii cu o populatie de peste
20.000 locuitori - Regiuni mai putin
dezvoltate

1.642.040,00

1.642.040,00

Total

11

10.265.125,42

10.576.637,29
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Verificarea achizitiilor si a cererilor de prefinantare/rambursare si plata pentru proiectele
finantate din POCU

Principalele activitati desfasurate in perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 2023:
Unitatea Verificare proiecte:

e 411 cereri de prefinantare depuse pentru o valoare de 129.261.186,00 lei, 418 cereri procesate si
validate pentru o valoare de 120.517.184,95 lei;

e 959 cereri de plata depuse pentru o valoare de 173.299.304.19 lei, 990 cereri procesate si validate
pentru o valoare de 174.733.465,86 lei;

e 885 cereri de rambursare depuse pentru o valoare de 194.342.557,15 lei, 705 cereri procesate si
validate pentru o valoare de 144.327.167,97 lei;

e 891 cereri de rambursare aferente cererilor de plata depuse pentru o valoarea 180.111.666,16,
683 cereri procesate si validate pentru o valoare de 154.098.875,88 lei

Unitatea Verificare achizitii si conflict de interese:

Pentru proiectele aflate in implementare la nivelul OIR PECU Regiunea Sud Muntenia au fost depuse
si verificate un numar de 857 dosare aferente achizitiilor derulate, astfel:

e 727 dosare aferente achizitiilor directe;

¢ 1 dosar aferent achizitiei exceptata Art.29 din Legea nr.98/2016;

¢ 3 dosare aferente achizitiilor realizate prin licitatie deschisa_Achizitie centralizata ONAC;

¢ 2 dosare aferente achizitiilor realizate prin negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de
participare;

65 dosare aferente achizitiilor realizate prin procedura competitiva Ordin nr.1284/2016;

33 dosare aferente achizitiilor realizate prin procedura proprie servicii din Anexa 2;

e 26 dosare aferente achizitiilor realizate prin procedura simplificata.

Urmare a verificarilor efectuate au fost intocmite 816 note de conformitate si 41 rapoarte de
neconformitate.

Alte activitati desfasurate in cadrul compartimentului:

o intalniri cu beneficiarii proiectelor;

e Furnizare puncte de vedere in relatia cu Autoritatea de Management cu privire la cheltuielile
constatate neeligibile ca urmare a verificarii cererilor de rambursare si a reducerilor procentuale
acordate cu ocazia verificarii achizitiilor efectuate in cadrul proiectelor;

e Vizite de verificare la fata locului pentru proiectele care s-au finalizat si pentru proiectele cu
perioada de implementare mai mare de 18 luni la momentul rambursarii a 40% din valoarea eligibila
a contractului de finantare; vizite pentru verificarea I.M.M.

Monitorizarea proiectelor finantate din POCU

Principalele activitati desfasurate in perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 2023:

e Monitorizarea indeplinirii indicatorilor, a atingerii rezultatelor si a obiectivelor asumate de catre
Beneficiari in cererea de finantare;

e Raportarea indicatorilor specifici si ai indicatorilor comuni de program, validati in urma verificarii
rapoartelor tehnice de progres, prin generarea pachetului de fisiere POCUForm si transmiterea
acestuia catre DGPECU
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e Efectuarea a 357 vizite de monitorizare la fata locului, dupa cum urmeaza: 65 vizite finale, 65
vizite la momentul rambursarii a 40% din valoarea eligibila a contractului de finantare, 119 vizite

adhoc, 29 vizite pentru IMM-uri, 79 vizite de sustenabilitate;

Procesarea unui numar de 550 notificari;
Verificarea si validarea a 806 rapoarte tehnice.
Introducerea si validarea datelor in sistemul informatic MySMIS

Pe parcursul anului 2023, la nivelul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia au fost gestionate 304 proiecte

finantate din POCU, cu o valoare totala de 1.991.741.778,90 lei, dupa cum urmeaza:

Procesarea unui numar de 239 acte aditionale pentru modificarea Contractelor de finantare

persoanelor de etnie roma, persoanelor din mediul rural

A T Nr. Valoare totala

xa prioritara . .
proiecte (lei)

Axa prioritara 1: Initiativa Locuri de Munca pentru Tineri, din 44

care:

APEL 884 - Masuri de educatie de tip a doua sansa pentru tinerii

NEETSs - regiuni mai putin dezvoltate Sud-Vest Oltenia, Sud- Est si Sud 6

Muntenia. 235.438.978,41

APEL 908 - Viitor pentru tinerii NEETs | 17

APEL 991 - Viitor pentru tinerii NEETSs | 21

Axa prioritara 3: Locuri de munca pentru toti, din care: 98

APEL 82 - Romania Start Up Plus 31

APEL 89 - Diaspora Start Up 6

APEL 227 - Romania profesionala - Resurse umane competitive 16

APEL 295 - Romania profesionala - intreprinderi competitive 1

APEL 298 - Imbunatatirea nivelului de competente profesionale si

cresterea gradului de ocupare a somerilor si persoanelor inactive, 8

APEL 426 - Romania profesionala - intreprinderi competitive (Regiuni 1 652.972.563,79
mai putin dezvoltate)

APEL 464 - imbunatatirea nivelului de cunostinte/competente/ 5
aptitudini pentru angajati - Regiuni mai putin dezvoltate

APEL 860 - Competente digitale pentru angajatii din IMM 12
APEL 861 - Competente digitale pentru angajatii din intreprinderi 5
mari

APEL 1080 -Imbunatatirea nivelului de competente profesionale si

cresterea gradului de ocupare a somerilor si persoanelor inactive in 13
corelare cu nevoile pietei muncii

Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei, din 42
care:

APEL 18 - Reducerea saraciei in comunitatile marginalizate 1
(rome)

APEL 20 -Reducerea saraciei in comunitatile marginalizate (non 5
rome)

APEL 138 - Dezvoltare Locala Integrata (DLI 3600) in comunitatile 12 558.962.353,00
marginalizate in care exista populatie apartindnd minoritatii rome

APEL 140 - Dezvoltare Locala Integrata (DLI 3600) in comunitatile 2
marginalizate

APEL 436 - Bunicii Comunitatii 4
APEL 449 - Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale 13
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APEL 462 -Dezinstitutionalizarea persoanelor adulte cu dizabilitati

APEL 476 -Servicii sociale si socio-profesionale la nivelul comunitatii
pentru copii si tineri

APEL 738- ,,Prima camera” - Instrumente inovative pentru integrarea
socio-profesionala a tinerilor care parasesc sistemul de protectie
speciala

Axa prioritara 5: Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii (DLRC), din care:

34

APEL 85 - Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de
Dezvoltare Locala” - orase / municipii cu populapie de peste 20.000
locuitori (Regiuni mai putin dezvoltate)

APEL 137 - Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de
Dezvoltare Locala” - orase / municipii cu populatie de peste 20.000
locuitori (Regiuni mai putin dezvoltate)

APEL 303 - Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie
sau excluziune sociala din comunitatile marginalizate din zona rurala
si orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul
mecanismului de DLRC

APEL 390 - Sprijin pentru functionarea grupurilor de actiune locala
pentru implementarea strategiilor de dezvoltare locala la nivelul
oraselor cu peste 20.000 locuitori” etapa a Ill-a a mecanismului DLRC
- Regiuni mai putin dezvoltate

APEL 482 - Sprijin pentru functionarea grupurilor de actiune locala
pentru implementarea strategiilor de dezvoltare locala la nivelul
oraselor cu peste 20.000 locuitori” etapa a Ill-a a mecanismului DLRC
- Regiuni mai putin dezvoltate

APEL 717 - Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice pentru depunerea
in sistemul MySMIS a cererilor de finantare aferente fiselor de proiect
selectate de GAL in cadrul SDL - Etapa a lll-a a mecanismului DLRC AP
5/ P19.vi/ OS 5.1 - regiuni mai putin dezvoltate

17

APEL 827 - Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in
comunitatile marginalizate din zona rurala si/ sau in orase cu o
populatie de pana la 20.000 locuitori - Regiuni mai putin dezvoltate

107.063.782,13

Axa prioritara 6: Educatie si competente, din care:

83

APEL 626 - Stagii de practica pentru studenti

10

APEL 633 - Stagii de practica pentru elevi

25

APEL 665 - Masuri de educatie de tip a doua sansa

APEL 726 - Cresterea nivelului de calificare al angajatilor prin
programe de formare continua corelate cu nevoile pietei muncii -
Regiuni mai putin dezvoltate

22

APEL 784 - Program pilot de stimulare a participarii la educatie a
copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate - Regiuni mai putin
dezvoltate

11

APEL 829 - Innotech Student

393.974.374,76

Axa prioritara 8: REACT EU

APEL 1009- Depasirea efectelor starii de urgenta cauzate de pandemia
de COVID-19 si pregatirea pentru o redresare economica ecologica,
digitala si durabila

43.329.726,81

Total

304

1.991.741.778,90

Pe parcursul anului 2023 s-au aflat in implementare 175 proiecte.
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Din totalul de 312 proiecte contractate din POCU la nivelul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia, 8
contracte de finantare au fost reziliate.
La data de 31.12.2023 toate cele 304 proiecte aveau status ,,finalizat”.

Activitatea de monitorizare a sustinut implementarea proiectelor prin informarea constanta a
beneficiarilor, organizarea de intalniri on-line, monitorizarea permanenta a indeplinirii indicatorilor
si a atingerii rezultatelor asumate in cererea de finantare, identificarea in timp util a problemelor
aparute in implementare, replanificarea activitatilor intarziate etc.

Activitatea Compartimentului Nereguli, Antifrauda si Monitorizare Audit

Principalele activitati desfasurate in perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 2023:

o Elaborarea a 23 Procese Verbale de Constatare a neregulilor si stabilire a creantelor bugetare;

e Elaborarea a 13 Note de control;

o Elaborarea unei Note de constatare a neregulilor si de stabilire a corectiilor financiare

e Elaborarea a 11 Decizii de recuperare a sumelor acordate nejustificat pentru proiectele finantate
in cadrul schemei de ajutor de minimis

e Elaborarea a 9 Decizii de solutionare a contestatiei depuse de beneficiari;

« Intocmirea si raportarea situatiilor solicitate de DG PECU si de alte institutii cu rol de control;

e Implementarea recomandarilor formulate ca urmare a rapoartelor de audit emise de Autoritatea
de Audit

Activitatea Compartimentului Resurse Umane si Activitati Suport

Principalele activitati desfasurate in perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 2023:
Activitatea suport juridic

e Intdmpinari, recursuri formulate la cererile de chemare in judecata,contestatii in anulare, cereri

indreptare eroare material, contestatii in anulare (58);

Note de sedinta, concluzii scrise, raspuns la solicitarile instantei, puncte de vedere (6);

Avizare contracte de finantare POCU si acte aditionale la contractele de finantare (242);

Avizare contracte de finantare PolIDS (8);

Avizare contracte/acte aditionale contracte de furnizare/servicii aferente activitatii interne

(35);

Verificarea si avizarea deciziilor emise la nivelul OIR PECU Regiunea Sud Muntenia (354);

o Verificarea si certificarea in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii documente financiar-
contabile (750);

¢ Realizarea de vizite de sustenabilitate si vizite ad-hoc la beneficiarii contractelor finantate fin
POCU (30).

Activitatea economico - financiara

e S-a asigurat buna organizare si desfasurare a activitatii financiar-contabile, fiind transmise catre
ordonatorul principal de credite/ANAF/Prefectura, etc, situatiile lunare/trimestriale in
conformitate cu dispozitiile legale (290 situatii /anexe; 4 situatii financiare trimestriale (bilant);
92 raportari in sistemul FOREXEBUG; 622 inregistrari in sistemul FOREXEBUG (receptii, modificari
bugetare, operatiuni cu credite de angajament/bugetare si depus OMPE); 2696 formulare ALOP;
3072 ordine de plata;
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e S-aasigurat functia de angajare fiind inregistrata extracontabil valoarea creditelor de angajament
notificate in vedere contractarii proiectelor finantate din POCU si PoIDS in valoare totala de
10.302.000,00 lei si a propunerilor de angajare/dezangajare POCU, pentru contractele de
finantare semnate la nivelul OIR PECU-Regiunea Sud-Muntenia ( 24 inregistrari extracontabile din
care 4 Notificari de credite primite de la DGPECU, 20 propuneri de angajare/propuneri de
dezangajare). Valoarea contributiei FSE angajata a fost de 8.942.030,22 lei si contributie nationala
de 1.351.782,61 lei.

e Au fost avizate CFP un numar de 224 acte administrative (contracte de furnizare/servicii si
contracte de munca/acte aditionale la contractele de munca/decizii salariale);

e S-a exercitat functia de control financiar preventiv propriu in domeniul instrumentelor structurale
(11 contracte de finantare POCU si PolDS, 20 propuneri de angajare/propuneri de dezangajare
POCU) si pentru activitatea proprie a institutiei (2680 operatiuni vizate CFPP).

in vederea realizarii obiectivelor propuse, OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia a avut in vedere cresterea

capacitatii administrative si operationale, prin:

- asigurarea unui numar suficient de personal, cu experienta in domeniu, pentru a duce la indeplinire
in mod corespunzator atributiile delegate;

- asigurarea unui spatiu adecvat si a tuturor facilitatilor necesare pentru functionarea
corespunzatoare si indeplinirea in bune conditii a activitatilor delegate.

In acest sens, in perioada 01.01.2023 - 31.12.2023, OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia a implementat
8 proiecte finantate din Axa prioritara 7- Asistenta tehnica, Domeniul major de interventie 7.1 -
Imbunatatirea capacitatii Autoritatii de Management (AM) si a Organismelor Intermediare (Ol) ale
POCU de a gestiona si implementa in mod eficient si eficace programul operational:

e Proiectul cu titlul “Sprijin pentru finantarea cheltuielilor de personal efectuate in perioada
martie 2017 - decembrie 2023 pentru personalul OIRPOSDRU Regiunea Sud Muntenia implicat in
gestionarea POSDRU si POCU”, SMIS 115896, valoare totala eligibila 39.768.175,65 lei;

e Proiectul cu titlul: “lmbundtdtirea capacitdtii OIR POSDRU Regiunea Sud Muntenia de a gestiona
in mod eficient POCU 2014-2020 prin angajare de personal contractual in afara organigramei “,
SMIS 129144, valoare totala eligibila 8.588.486.59 lei;

e Proiectul cu titlul "inchiriere imobil (clddire existentd si terenul aferent) necesar functiondrii
OIRPOSDRU Sud Muntenia", SMIS 115713, valoare totala eligibila 1.218.281,92 lei;

e Proiectul cu titlul “Achizitionarea de obiecte de inventar si furnituri de birou necesare
functiondrii OIR POSDRU Regiunea Sud Muntenia”, SMIS 116431, valoare totala eligibila
414.933,96 lei;

e Proiectul cu titlul: ”Sprijin acordat pt finantarea cheltuielilor cu deplasarea personalului OIR
POSDRU Sud Muntenia”, SMIS 123200, valoare totala eligibila 340.015,00 lei;

e Proiectul cu titlul “Sprijin acordat OIRPOSDRU Regiunea Sud Muntenia pentru finantarea
cheltuielilor cu utilitdtile efectuate in perioada 2020-2023”, SMIS 135202, valoare totala eligibila
996.122,20 lei;

e Proiectul cu titlul “Asigurarea de echipamente IT si software necesare imbundtatirii capacitatii
OIRPOSDRU Regiunea Sud Muntenia de a gestiona in mod eficient POCU 2014 - 2020”, SMIS
140009, valoarea totala eligibila 611.525,17 lei;

e Proiectul cu titlul “Sprijin acordat OIR POSDRU Regiunea Sud Muntenia pentru finantarea
cheltuielilor materiale ocazionate de alocarea noilor axe prioritare conform AA la Acordul de
delegare si suplimentarea schemei de personal cu 30 de persoane”, SMIS 151995, valoarea totala
eligibila 8.661.823,32 lei.
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in perioada 01.01.2023-31.12.2023, suma incasatd de la Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Capital Uman aferenta cererilor de rambursare depuse in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014- 2020, Axa prioritara 7 - Asistenta tehnica, a fost in valoare totala de
9.368.669,51lei.

Activitatea managementul resurselor umane

e Coordonarea activitatii de analiza a gradului de incarcare cu sarcini a personalului, pentru

activitatile desfasurate de catre personalul propriu privind implementarea Programului POCU
2014-2020;

Asigurarea suportului specializat compartimentelor din cadrul OIR PECU - Regiunea Sud Muntenia
cu privire la situatii specifice identificate in documentele generate de beneficiari legate de
managementul resurselor umane;

Organizare concurs pentru ocuparea posturilor, personal contractual in afara organigramei;
Organizare concurs promovare in grad profesional pentru personal OIR PECU - Regiunea-Sud
Muntenia;

Intocmirea unui numar de 354 decizii emise la nivelul OIR PECU - Regiunea-Sud Muntenia;
Intocmirea evidentei prezentei personalului si a documentelor necesare salarizarii;

Intocmirea si transmiterea de raportari catre MIPE, INS, ANAF, ANFP, ITM, CJAS.

Activitatea suport IT

Monitorizare servicii (VPN, SMTP, POP3, HTTP, SSL, FTP, DNS, MYSQL,) asigurarea functionarii
echipamentelor informatice/comunicatii (570 de interventii)

Monitorizarea serverelor, protejarea retelei locale impotriva accesului neautorizat si asigurarea
functiei de help-desk pentru personalul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia in utilizarea
echipamentelor informatice (950 de interventii);

Asigurarea functiei de help-desk pentru personalul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia in utilizarea
echipamentelor informatice si diferitelor sisteme informatice (2600 de interventii);

Back-up, arhivare, pastrarea si gestionarea informatiilor;

Raspuns clarificari MYSMIS/inregistrare CF MYSMIS aferente procesului de monitorizare tehnica si
contractare (2240 de inregistrari;

Actualizarea permanenta a paginii Web a institutiei- www.fsesudmuntenia.ro (72 de interventii) ;
Implementare si monitorizare Registru electronic intrari-iesiri OIR PECU - Regiunea Sud Muntenia;
Implementare si monitorizare serviciu VPN intre locatiile OIR PECU - Regiunea Sud Muntenia.

Activitatea Compartimentului Audit Public Intern

Principalele activitati desfasurate in perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 2023:

Actualizarea normelor metodologice proprii, specifice activitatii OIR PECU - Regiunea Sud-
Muntenia, cu avizul structurii de audit intern din cadrul MIPE;

Actualizarea cartei auditului public intern din cadrul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia, cu avizul
structurii de audit intern din cadrul MIPE;

Elaborarea proiectului Planului multianual de audit public intern pentru perioada 2024 - 2027;
Elaborarea proiectului Planului anual de audit public intern pentru anul 2024;

Realizarea a 3 misiuni de audit public intern, in conformitate cu normele privind exercitarea
activitatii de audit public intern;
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Realizarea a 2 misiuni de consiliere cu caracter informal, prin participarea auditorului intern la
sedintele Grupului de gestionare a Riscurilor si Comisiei de monitorizare a Sistemului de Control
Intern Managerial din cadrul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia;

Realizarea unei misiuni de audit intern privind monitorizarea progreselor inregistrate in
implementarea recomandarilor formulate in rapoartele de audit public intern elaborate;
Elaborarea si transmiterea catre MIPE, la solicitarea acestuia, a rapoartelor periodice privind
constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatile sale de audit;

Elaborarea si transmiterea catre MIPE a Raportului anual al activitatii de audit public intern
aferent anului 2022;

Actualizarea programului de asigurarea si imbunatatire a calitatii activitatii de audit public intern
pentru anul 2023;

Actualizarea/elaborarea procedurilor operationale de audit public intern aplicabile OIR PECU -
Regiunea Sud-Muntenia;

Elaborarea planului de formare profesionala a auditorilor interni, pentru anul 2023;

Indeplinirea obligatiei auditorilor interni privind imbunatatirea cunostintelor, abilitatilor si
valorilor in cadrul formarii profesionale continue;

indeplinirea altor sarcini si atributii din domeniul de competentd al auditorilor interni, la
solicitarea directorului executiv;

Indeplinirea atributiilor legate de implementarea Sistemului de Control Intern/Managerial la
nivelul compartimentului Audit Public Intern;

indeplinirea obligatiei de a transmite documentele si informatiile solicitate de structura de audit
intern MIPE pentru desfasurarea misiunii de evaluare a activitatii compartimentului Audit Public
Intern din cadrul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia;

Organizarea procesului privind avizarea numirii auditorului intern din cadrul OIR PECU - Regiunea
Sud-Muntenia.

Director Executjv
Mirela Minodora RADOI

Intocmit,
Simona DONCIU
Director Executiv Adjunct
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