MINISTERUL INVESTITHLOR SI PROIECTELOR EUROPENI

ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAME EUROPENE
CAPITAL UMAN - REGIUNEA SUD-MUNTENIA

Nr.3667/11.03.2024

REZULTATE FINALE

pentru concursul organizat in data de 05.03.2024, proba interviu, in vederea ocuparii a 4 posturi de
natura contractuala in afara organigramei OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia, in cadrul proiectelor
“Imbunatatirea si consolidarea capacitatii OIR PECU Sud-Muntenia de a gestiona proiectele finantate prin
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027”, Cod SMIS: 306347, la Serviciu Verificare
Poiecte/Compartiment Verificare Proiecte si “Imbunatatirea si consolidarea capacitatii OIR PECU Sud-
Muntenia de a gestiona proiectele finantate prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027”,
Cod SMIS: 308646, la Serviciu Verificare Poiecte/Compartiment Verificare Proiecte

Denumirea structurii si a postului pentru care se organizeaza concursul:
Serviciul Verificare Proiecte/Compartiment Verificare Proiecte
Proiect: “Imbunatatirea si consolidarea capacitatii OIR PECU Sud-Muntenia de a gestiona
proiectele finantate prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027”, Cod SMIS: 306347
A) 2 posturi vacante de Expert administratie publica in cadrul Serviciului Verificare proiecte/
Compartiment verificare proiecte, cu vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani;
Nr Rezultat Punctaj Rezultat .
X Cod candidat selectie proba proba Rezultat final
Crt. dosare interviu interviu
1 Cob CAN3%I23':T72999' ID ADMIS 64.33 PUNCTE ADMIS ADMIS
o | COPCANDDAT 309D ADMIs | 62.33PUNCTE |  RESPINS RESPINS
RETRAS
. CONFORM
3 |CODCANDIDAT 310110 spmis | 87.33PUNCTE | ADMIS SOLICITARII
NR.3701/
11.03.2024
g | DA T4 s RETRAS RETRAS RETRAS
5 | DA o1 P ADmis | 63.00 PUNCTE | ADMIS ADMIS
COD CANDIDAT 3131- ID RETRAS
6 306347 ADMIS RETRAS RETRAS




Denumirea structurii si a postului pentru care se organizeaza concursul:
Serviciul Verificare Proiecte/Compartiment Verificare Proiecte
Proiect: “Imbunatatirea si consolidarea capacitatii OIR PECU Sud-Muntenia de a gestiona
proiectele finantate prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027”, cod SMIS
308646:
C) 2 posturi vacante de Expert administratie publica in cadrul Serviciului Verificare proiecte/
Compartiment verificare proiecte, cu vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani;
Rezultat p  orob Rezultat
2;£ COd Candidat Selectie ur;gizjr\?i[lo a proba Rezultat final
) dosare interviu
ADMIS
1 | COD CANDIDAT 3097- ID ADMIS 69.66 ADMIS
308646
2 | COD CANDIDAT 3100- ID ADMIS 95.66 ADMIS ADMIS
308646
3 COD CANDIDAT 3113- ID ADMIS RETRAS RETRAS RETRAS
308646
4 cob CAN3%I§&'I;3122- ID ADMIS 60 PUNCTE RESPINS RESPINS
COD CANDIDAT 3128- ID
5 308646 ADMIS RETRAS RETRAS RETRAS
6 | COD CANDIDAT 3143- ID RESPINS - - RESPINS
308646

Candidatii declarati admisi la concursul organizat in data de 26.02.2024 (selectia dosarelor) si in data de
05.03.2024 (interviul), in vederea ocuparii a 4 posturi de natura contractuala in afara organigramei OIR
PECU - Regiunea Sud-Muntenia, in cadrul proiectelor: “Imbunatatirea si consolidarea capacitatii OIR PECU
Sud-Muntenia de a gestiona proiectele finantate prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027”, Cod
SMIS 306347, la Serviciu Verificare Poiecte/Compartiment Verificare Proiecte si “Imbunatatirea si
consolidarea capacitatii OIR PECU Sud-Muntenia de a gestiona proiectele finantate prin Programul
Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027”, Cod SMIS 308646, la Serviciu Verificare
Poiecte/Compartiment Verificare Proiecte, sunt obligati sa se prezinte la OIR PECU - Regiunea Sud-
Muntenia in termen de maximum 3 zile lucratoare de la ramanerea definitiva a rezultatelor finale,
respectiv de la data publicarii prezentului anunt, pentru depunerea cererii de angajare, care va fi
adresata directorului executiv al OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia si care va contine numele si
prenumele, postul pentru care a fost declarat admis in cadrul proiectului si data de incepere a activitatii.
n cazul nedepunerii cererii de angajare in termenul prevazut, precum si in cazul neprezentarii la post la
termenul stabilit in contractul individual de munca, postul este declarat vacant, urmand sa se comunice
candidatului care a obtinut nota finala imediat inferioara, cu conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul
minim necesar, posibilitatea de a ocupa postul respectiv.

Afisat astazi 11.03.2024, ora 16.15.

Secretar Comisie,



