MINISTERUL INVESTITHLOR §S1 PROIECTELOR EUROPENI

ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAME EUROPENE
CAPITAL UMAN - REGIUNEA SUD-MUNTENIA

Nr.3553/06.03.2024

PLAN DE INTERVIU

pentru concursul organizat in perioada 06.03.2024-07.03.2024, proba interviu, in
vederea ocuparii a 4 posturi de natura contractuala in afara organigramei OIRPECU
Regiunea Sud Muntenia, in cadrul proiectelor:

“Imbunatatirea si consolidarea capacitatii OIR PECU Sud-Muntenia de a gestiona
proiectele finantate prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027”, Cod apel:
PEO/111/PEO_P10/AT/AT/PEO_A61_C, Cod SMIS: 306347 la Serviciul Monitorizare
Proiecte;

“Imbunatatirea si consolidarea capacitatii OIR PECU Sud-Muntenia de a gestiona
proiectele finantate prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027"”,Cod
apel: PIDS/109/PIDS_P11/AT/AT/PIDS_A56_C, Cod SMIS: 308646 la Serviciul Monitorizare
Proiecte

1. Denumirea institutiei publice in al carei stat de functii sunt functiile contractual vacante:

OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia

Denumirea structurii a posturilor pentru care se organizeaza concursul:

Serviciul Monitorizare Proiecte

B) 2 posturi vacante de Expert administratie publica in cadrul Serviciului Monitorizare proiecte, cu

vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani;

D) 1 post vacant de Expert administratie publica in cadrul Serviciului Monitorizare Proiecte, cu
vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani;

E) 1 post vacant de Expert administratie publica in cadrul Serviciului Monitorizare Proiecte, cu
vechime in specialitatea studiilor de minim 1 an;

2. Data si locul desfasurarii interviului:
06.03.2024-07.03.2024, sediul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia, Str.Portului, Nr.2A,
Calarasi, Judetul Calarasi;

3. Criteriile de evaluare a candidatilor:

Criterii Punctaj maxim
Cunostinte teoretice si abilitati practice(operare pe 90 puncte (80 puncte
calculator) impuse de functie cunostinte teoretice si 10

puncte pentru abilitati
practice (operare pe

calculator)
Capacitate de analiza si sinteza 3 puncte
Motivatia candidatului 3 puncte
Comportamentul in situatii de criza 2 puncte
Initiativa si creativitate 2 puncte

4. Conditii de promovare:
Obtinerea unui punctaj minim de 50 puncte;



5. Modalitatea de comunicare a planului de interviu:

prin afisare la locul desfasurarii interviului, stabilit la pct. 2, in data de 06.03.2024 si 07.03.2024;
6. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu:

Prin specificarea punctajului fiecarui candidat si a mentiunii ,,admis/respins”, la avizierul OIR
PECU - Regiunea Sud-Muntenia, respectiv pe pagina de internet a institutiei -
www.fsesudmuntenia.ro si prin afisare la locul desfasurarii interviului, stabilit la pct. 2;

7. Modalitatea de contestare:

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pentru proba interviu, pot formula contestatie, in
termen de 24 de ore de la data afisarii rezultatelor, care se depune la sediul OIR PECU - Regiunea
Sud-Muntenia, Str.Portului, Nr.2A, Calarasi, Judetul Calarasi sau online pe adresa de e-mail
concurs@fsesudmuntenia.ro, la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor.

Secretar,

Strada Portului nr. 2A, Calarasi
tel.0242 314 048, 0242 314 042, fax: 0242 314 431, E-mail:office@fsesudmuntenia.ro, web: www.fsesudmuntenia.ro
Operator de date cu caracter personal inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. sub nr.16498/2010


mailto:concurs@fsesudmuntenia.ro

