MINISTERUL INVESTITHLOR SI PROIECTELOR EUROPENI

ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAME EUROPENE
CAPITAL UMAN - REGIUNEA SUD-MUNTENIA

Nr. 12082/29.06.2026

ANUNT

Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman - Regiunea Sud-Muntenia
organizeaza concurs, in vederea ocuparii pe perioada determinata pana la data de 31.12.2029 (cu o
perioada de proba de 30 de zile lucratoare), cu timp de lucru 8 ore/zi, 40 ore/saptamana, a postului
de expert administratie publica in cadrul Compartimentului Verificare Proiecte si in vederea ocuparii
pe perioada determinata de 12 luni, cu posibilitate de prelungire (cu o perioada de proba de 30 de
zile lucratoare), cu timp de lucru 8 ore/zi, 40 ore/saptamana, a postului de expert administratie
publica in cadrul Compartimentului Evaluare si Contractare Proiecte, in conditiile Legii nr.53/2003-
Codul Muncii (republicata), cu modificarile si completarile ulterioare si a Procedurii interne de
recrutare si selectie, in vederea ocuparii posturilor infiintate in afara organigramei Ministerului
Investitiilor si Proiectelor Europene si a unitatilor subordonate, care deruleaza proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta, aprobata prin
Ordinul MIPE nr. 6003/2023, posturi vacante, de natura contractuala, in afara schemei de personal a
Organismului Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman - Regiunea Sud-
Muntenia, infiintate in cadrul proiectului “Imbunatatirea si consolidarea capacitatii OIR PECU Sud-
Muntenia de a gestiona proiectele finantate prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027", cod
SMIS 306347, astfel:

in cadrul proiectului ”Imbunatatirea si consolidarea capacitatii OIR PECU Sud-Muntenia de a
gestiona proiectele finantate prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027” ,Cod SMIS 306347:

A) 1 post vacant de Expert administratie publica in cadrul Compartimentului Evaluare si
Contractare Proiecte, cu vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani;

B) 1 post vacant de Expert administratie publica in cadrul Compartimentului Verificare
Proiecte, cu vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani;

C) 1 post vacant de Expert administratie publica in cadrul Compartimentului Verificare
Proiecte, cu vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani;

Activitatea expertilor se va desfasura la sediile Organismului Intermediar Regional pentru Programe
Europene Capital Uman - Regiunea Sud-Muntenia din municipiul Calarasi.

Pot participa la concursul organizat in vederea ocuparii posturilor mai sus-mentionate numai
persoanele care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii generale si specifice:

I. Conditii generale:

a) Sa aiba cetatenia romana, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene, a statelor
apartinand Spatiului Economic European sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) Sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

c) Sa aiba capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003- Codul muncii,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

e) Sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
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f) Sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

g) Sa indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit centelor postului pentru care se organizeaza concurs;

h) Sa nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
securitatii statului, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

i) Nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau exercitarii unei profesii;

j) Nu a comis infractiunile prevazute la art 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin. (1) lit. h.

II. Conditiile specifice:

A) 1 post vacant de Expert administratie publica in cadrul Compartimentului Evaluare si
Contractare Proiecte, cu vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani

Cerinte privind studiile si experienta:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani;

Cerinte specifice:

- experienta, ulterior licentierii, in domeniul scrierii de proiecte, evaluarii de cereri de
finantare, implementarii, gestionarii sau controlului operatiunilor finantate din fonduri
nerambursabile poate constitui un criteriu de departajare in cazul unor candidaturi
multiple in raport cu numarul de posturi disponibile.

Cunostinte de operare pe calculator: Windows, Word, Excel, Internet Explorer, Microsoft
Outlook-nivel mediu.

Scopul principal al postului: derularea activitatilor specifice proceselor de evaluare si
contractare pentru proiectele din cadrul Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021 - 2027;

Atributiile postului:

A. Programare

- Colectarea informatiilor necesare modificarii programului;

- Colectarea informatiilor necesare raportarii si monitorizarii schemelor de ajutor de stat/de
minimis specifice programului;

- Contribuie la pregatirea perioadei de programare 2028-2034;

- Intreprinde masurile necesare privind arhivarea si pastrarea in siguranta a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit
adecvate.
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B. Evaluarea, selectia si contractarea proiectelor

- Contribuie, la solicitarea DGPECU, la elaborarea Ghidului Solicitantului - Conditii Generale
aferent Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, precum si la modificarile ulterioare ale
acestuia (corrigenda).

Contribuie, pentru PEO, la solicitarea DGPECU, la elaborarea calendarului orientativ privind

lansarea apelurilor de proiecte in cadrul programelor; Elaboreaza sau modifica, la solicitarea

DGPECU si transmite, spre aprobare Ghidul Solicitantului si documentele aferente, precum si

modificarile ulterioare ale acestuia (corrigendum).

Lanseaza apelurile de proiecte in conformitate cu calendarul stabilit de DGPECU, acolo unde

este cazul, la solicitarea DGPECU.

Contribuie, la solicitarea DGPECU la elaborarea/modificarea metodologiei verificare,

evaluare si selectie a proiectelor.

Participa si organizeaza, acolo unde este cazul, la procesul de evaluare si selectie, asigurand

transparenta si impartialitatea acestuia in conformitate cu prevederile procedurale

aplicabile, cu prevederile Ghidului Solicitantului, raspunde de desfasurarea acestui proces,
inclusiv introduce datele in MySMIS/SMIS, acolo unde este cazul:

¢ Numeste presedintele, secretarul si membrii evaluatori din cadrul comitetelor de evaluare
organizate la nivelul sau.

e Numeste membri evaluatori in cadrul comitetelor de evaluare organizate la nivelul DGPECU
sau la nivelul altui OIR.

e Primeste si inregistreaza cererile de finantare si documentele suport depuse de catre
solicitanti.

o Selecteaza cererile de finantare in conformitate cu criteriile de evaluare si selectie
prevazute in metodologia de verificare, evaluare si selectie a proiectelor.

e Asigura interfata procesului de comunicare intre solicitanti/potentiali solicitanti si
DGPECU, precum si asupra rezultatului procesului de evaluare, selectie si contractare cu
asumarea responsabilitatii exclusive asupra derularii etapelor procedurale delegate catre
OIR.

Elaboreaza si transmite catre DGPECU lista de proiecte care pot fi aprobate spre finantare si
a celor aflate pe lista de rezerva.
Elaboreaza si aproba deciziile de aprobare a finantarii, informeaza DGPECU cu privire la
proiectele selectate si beneficiarii acestora, acolo unde este cazul. Elaboreaza si aproba,
pentru PoIDS, deciziile de revocare aferente deciziilor de aprobare a finantarii, daca este
cazul.

Intocmeste, pentru PEO, lista cu proiectele selectate conform legislatiei nationale in vigoare

(Formularul 5 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 133/2021
privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-
2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune,
Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, pe care o va transmite AM PEO
pentru avizare, acolo unde este cazul;

Desemneaza, la solicitarea DGPECU, membri in cadrul comitetelor de solutionare a

contestatiilor organizate la nivelul DGPECU .

Inregistreaza si verificd documentele suport transmise de solicitanti, aferente etapei de

contractare in termenele prevazute de Ghidul Solicitantului si/sau de procedura operationala

aplicabila, in vederea incheierii contractelor de finantare.

Analizeaza documentele si verifica indeplinirea conditiilor necesare in vederea contractarii si

solicita clarificari solicitantilor, daca este cazul.

Pregateste dosarele proiectelor de contract si semneaza contractele de finantare si
documentele aferente angajarii bugetare.

Asigura, pentru PEO, functia de angajare a cheltuielilor, in conformitate cu prevederile

Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor

metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor

publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu

modificarile si completarile ulterioare (OMFP nr. 547/2009), precum si cu Normele

metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 133/2021 privind privind gestionarea

financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei

din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european
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Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, aprobate prin H.G. nr. 829/2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027
alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul
social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa.

Transmite DGPECU, pentru PEO, spre informare, lista contractelor de finantare incheiate,
conform legislatiei nationale in vigoare (Formularul 7 din Normele metodologice de aplicare
a prevederilor 0.U.G. nr. 133/2021 privind privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european
de dezvoltare regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justa in conformitate cu prevederile din H.G. nr. 829/2022).

Organizeaza intalniri de clarificare cu beneficiarii in cazul solicitarii de reziliere a contractelor
de finantare si efectueaza, daca este cazul, vizite speciale in situatia solicitarilor de reziliere
a contractelor de finantare primite de la beneficiari, in conformitate cu termenele prevazute
de contractul de finantare si/sau de procedurile operationale aplicabile.

La solicitarea DGPECU, OIR participa la elaborarea procedurilor privind evaluarea, selectia si
contractarea proiectelor, a criteriilor de eligibilitate si selectie, a ghidului general, precum
si a ghidurilor specifice apelurilor de proiecte.

Introduce in SMIS 2021/mySMIS datele legate de procesul de evaluare, selectie si contractare
in conformitate cu procedurile interne de lucru.

La solicitarea DGPECU , OIR reverifica anumite etape ale procesului de evaluare si selectie in
conformitate cu prevederile procedurale privind verificarea atributiilor delegate si/sau
privind procesul de evaluare, selectie si contractare, precum si cu recomandarile emise in
cadrul rapoartelor emise de structurile/institutiile cu atributii de verificare/auditare/control.
Transmite, periodic catre DGPECU, conform procedurilor operationale aplicabile, raportari
privind stadiul procedului de evaluare, selectie si contractare precum si orice alte
raportari/situatii solicitate de DGPECU.

Asigura in cazul contractelor de finantare exercitarea activitatii de control financiar preventiv
propriu de catre persoana desemnata din cadrul OIR Sud-Muntenia.

La solicitarea DGPECU sau la propunerea OIR cu aprobarea in prealabil a DGPECU, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, realizeaza procedurile de achizitie necesare
pentru contractarea evaluatorilor externi independenti in procesul de evaluare si selectie,
supervizeaza si controleaza activitatea acestora conform prevederilor contractuale,
asigurandu-se de respectarea prevederilor procedurale privind evaluarea si selectia
proiectelor.

Intreprinde masurile necesare privind arhivarea si pastrarea in siguranta a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit
adecvate.

Informare si comunicare

Deruleaza activitati de informare si comunicare in conformitate cu planul de comunicare
pentru DGPECU.

Informeaza potentialii beneficiari despre oportunitati de finantare in cadrul programelor prin
asigurarea unei publicitati adecvate pentru lansarile apelurilor de proiecte gestionate la
nivelul sau sau la nivelul DGPECU si/sau celorlalte OIR.

Publica lista operatiunilor si calendarul lansarilor apelurilor de proiecte aflate in gestiune.
Acorda asistenta potentialilor beneficiari/beneficiari, inclusiv prin organizarea de sesiuni de
informare, prin help desk, campanii de informare, precum si prin furnizarea altor informatii
solicitate de catre acestia. In acest sens, OIR asigura functionarea corespunzatoare a
compartimentului help-desk si faciliteaza accesul beneficiarilor la asistenta oferita prin
intermediul acestuia, promovand disponibilitatea sprijinului in cadrul grupurilor interesate.
Dezvolta si actualizeaza cu regularitate continutul paginii de internet prin reflectarea
progresului inregistrat in implementarea obiectivelor specifice axei prioritare gestionate, cu
informarea DGPECU , prin comunicarea cu responsabilul IT al OIR.

Elaboreaza lista celor mai frecvente intrebari pentru proiectele cofinantate din
operatiunile/obiectivele specifice delegate conform Acordului de delegare. Publica si
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actualizeaza ori de cate ori este cazul lista celor mai frecvente intrebari pe pagina proprie de
internet, prin comunicarea cu responsabilul IT al OIR.

- Asigura preluarea si publicarea listei celor mai frecvente intrebari elaborata de DGPECU, pe
pagina proprie de internet, prin comunicarea cu responsabilul IT al OIR.

- Comunica progresul inregistrat la nivelul OIR din Planul de Comunicare al programelor.

- Organizeaza evenimente, reuniuni, grupuri de lucru legate de implementarea PEO, precum si
de implementarea Planului de Comunicare PEO.

- Elaboreazé studii, analize legate de implementarea PolDS, la solicitarea DGPECU.

- Intreprinde masurile necesare privind arhivarea si pastrarea in siguranta a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit
adecvate.

Obligatia de a implementa procedurile interne de lucru transmise de DGPECU pentru
indeplinirea atributiilor delegate, in conformitate cu prevederile Acordului de delegare,
legislatiei nationale si comunitare in vigoare;

Implementarea recomandarilor specifice ca urmare a rapoartelor de audit si control emise de
organismele nationale si europene abilitate si transmiterea stadiul implementarii masurilor
intreprinse;

Raspund de realizarea lucrarilor repartizate (termen, calitate, standarde, respectare
prevederi legale);

Raspund, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor si informatiilor
din documentele intocmite;

Raspund de pastrarea secretului de serviciu, precum si secretul datelor si al informatiilor cu
caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii atributiilor de
serviciu;

Raspund ca informatiile si documentele obtinute sau la care au acces nu sunt utilizate in alte
scopuri decat acelea de a-si indeplini atributiile de serviciu care le revin in conformitate cu
prevederile regulamentului de organizare si functionare, cu prevederile legislatiei nationale
si comunitare in vigoare, cu respectarea prevederilor legale privind transparenta, accesul la
informatii, precum si protectia datelor cu caracter personal;

Indeplinesc orice alte atributii care pot rezulta din necesitatea derularii in bune conditii a
atributiilor aflate in sfera de responsabilitate, cu aprobarea directorului.

B) 1 post vacant de Expert administratie publica in cadrul Compartimentului Verificare
Proiecte, cu vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani;

Cerinte privind studiile si experienta:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani;

Cerinte specifice:

- disponibilitate la efectuarea de deplasari la locatiile de implementare/sediile
beneficiarilor;

- experienta, ulterior licentierii, in domeniul implementarii, monitorizarii, gestionarii sau
controlului operatiunilor finantate din fonduri nerambursabile, cumulat de minim 1 an si
detinerea permisului de conducere cat.B pot constitui un criteriu de departajare in cazul
unor candidaturi multiple in raport cu numarul de posturi disponibile;

Cunostinte de operare pe calculator: Windows, Word, Excel, Internet Explorer, Microsoft
Outlook-nivel mediu.

Scopul principal al postului: derularea activitatilor specifice procesului de verificare pentru
proiectele din cadrul Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021 - 2027.
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Atributiile postului:

Verifica conform metodologiilor si procedurilor in vigoare, furnizarea de bunuri, prestarea de
servicii si executarea de lucrari cofinantate, precum si faptul ca cheltuielile declarate de
beneficiari au fost platite, utilizate si inregistrate in contabilitate si sunt conforme cu
legislatia aplicabila, cu programul si cu conditiile de acordare a contributiilor pentru
operatiunea in cauza, asa cum sunt stabilite prin contractul de finantare sau prin procedurile
operationale aplicabile.

Primeste si verifica, conform procedurilor si metodologiilor in vigoare, cererile de
prefinantare/rambursare/plata si documentele suport transmise de beneficiari/parteneri,
valideaza cheltuielile eligibile stabilite ca urmare a verificarilor realizate si asigura arhivarea
fizica si/sau electronica, dupa caz, a documentelor verificate.

Raspunde de rezultatul verificarilor efectuate si isi sustine, dupa caz, punctul de vedere daca
DGPECU solicita exprimarea acestuia.

Se consulta cu DGPECU , dupa caz, in exprimarea opiniilor asupra aspectelor de neeligibilitate
a cheltuielilor.

Asigura aplicarea unor interpretari unitare privind diverse aspecte legate de eligibilitatea
cheltuielilor, conform informarilor transmise de DGPECU si isi insuseste deciziile si masurile
luate de DGPECU ca urmare a propriilor verificari.

Transmite DGPECU orice document solicitat de aceasta in vederea autorizarii cheltuielilor
solicitate de beneficiari/parteneri, conform procedurilor interne de lucru.

Asigura prin personalul propriu sau prin contractarea de servicii specializate, experti cu
competente tehnice, in vederea verificarii realitatii executarii proiectului.

Verifica faptul ca beneficiarii care participa la implementarea operatiunilor rambursate pe
baza costurilor eligibile suportate in mod real, dispun fie de un sistem contabil separat, fie
de un cod contabil adecvat pentru toate tranzactiile referitoare la o operatiune.

Efectueaza vizite la fata locului in vederea stabilirii aspectelor privitoare la realitatea,
regularitatea si legalitatea tuturor cheltuielilor efectuate de beneficiar, conform procedurilor
operationale aplicabile.

Participa la misiunile de verificare la fata locului pentru entitati cu proiecte multiple (vizite
incrucisate).

Instituie masuri eficace si proportionale de prevenire si sesizare a fraudelor/neregulilor, luand
in considerare riscurile identificate, conform procedurilor operationale aplicabile.
Inregistreaza si  verificdi administrativ pentru cererea de platd/cererea de
prefinantare/cererea de rambursare din punct de vedere tehnic si financiar, a certificarii
realitatii, regularitatii si legalitatii tuturor cheltuielilor efectuate de beneficiar, conform
procedurii operationale aplicabile.

Verifica indeplinirea conditiilor de acordare a transelor de prefinantare, si dupa caz,
intocmirea si transmiterea Scrisorii de returnare a cererii de prefinantare catre beneficiar.
Verifica diponibilul alocat per total proiect aferent surselor de finantare in cadrul cererilor
de prefinantare/plata, atat pentru Beneficiar cat si pentru fiecare dintre membrii
parteneriatului, dupa caz.

In baza rezultatului verificarii administrative, transmite catre DGPECU a propunerea de
autorizare/validare a cheltuielilor.

Transmite dosarul aferent cererii de prefinantare/rambursare/plata catre DG PECU in vederea
autorizarii cheltuielilor/intocmirii raportului de validare a cererii, conform procedurilor
operationale aplicabile.

Transmite puncte de vedere in vederea solutionarii contestatiilor privind rezultatul
verificarilor administrative a cererilor prefinantare/ rambursare/ plata.

Transmite, pentru PEO, puncte de vedere referitoare la adrese/petitii/audiente etc.
Transmite, pentru PEO, catre Beneficiari/Parteneri Notificarea pentru demararea procedurii
de recuperare a prefinantarii si/sau a recuperarii partiale /integrale a sumelor din cadrul
cererii de plata nejustificate prin cereri de rambursare, dupa caz.

Mentioneaza, pentru PEO, in raportul de validare, la cererea de rambursare finala, a
incadrarilor in valorile totale aprobate pentru fiecare categorie de cheltuieli, pentru fiecare
partener in parte, cat si mentionarea respectarii procentelor maximale prevazute in
documentele ce vizeaza implementarea programelor.
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Urmareste, pentru PEO, depunerea de catre beneficiar a cererii de rambursare aferenta
cererii de plata, in termenul legal, si in cazul nerespectarii termenului legal, luarea de masuri
conform legislatiei in vigoare.

Introducerea in SMIS 2021/MySMIS, la nivelul de proiect, a datelor legate de implementarea
proiectelor si actualizarea acestora, conform procedurilor operationale aplicabile.

Participa, la solicitarea DGPECU, in comisiile de solutionare a contestatiilor in cazul stabilirii
neeligibilitatii unor cheltuieli.

Introducerea 1in SMIS 2021 a datelor si/sau a documentelor justificative aferente cererilor
depuse, in calitate de beneficiar in cadrul prioritatii de Asistenta Tehnica;

La solicitarea DGPECU, OIR realizeaza reverificari.

Activitati privind inchiderea POCU 2014-2020;

intreprinde masurile necesare privind arhivarea si pastrarea in siguranta a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit
adecvate.

Obligatia de a implementa procedurile interne de lucru transmise de DGPECU pentru
indeplinirea atributiilor delegate, in conformitate cu prevederile Acordului de delegare,
legislatiei nationale si comunitare in vigoare;

Are responsabilitatea de a participa la prevenirea si detectarea neregulilor, astfel trebuie sa
sesizeze ofiterului de nereguli orice suspiciune de neregula/frauda;

Implementarea recomandarilor specifice ca urmare a rapoartelor de audit si control emise de
organismele nationale si europene abilitate si transmiterea stadiul implementarii masurilor
intreprinse;

Raspund de realizarea lucrarilor repartizate (termen, calitate, standarde, respectare
prevederi legale);

Raspund, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor si informatiilor
din documentele intocmite;

Raspund de pastrarea secretului de serviciu, precum si secretul datelor si al informatiilor cu
caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii atributiilor de
serviciu;

Raspund ca informatiile si documentele obtinute sau la care au acces nu sunt utilizate in alte
scopuri decat acelea de a-si indeplini atributiile de serviciu care le revin in conformitate cu
prevederile regulamentului de organizare si functionare, cu prevederile legislatiei nationale
si comunitare in vigoare, cu respectarea prevederilor legale privind transparenta, accesul la
informatii, precum si protectia datelor cu caracter personal;

Indeplinesc orice alte atributii care pot rezulta din necesitatea derularii in bune conditii a
atributiilor aflate in sfera de responsabilitate, cu aprobarea directorului.

C) 1 post vacant de Expert administratie publica in cadrul Compartimentului Verificare
Proiecte, cu vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani;

Cerinte privind studiile si experienta:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- vechime in specialitatea studiilor de minim 5 ani;

Cerinte specifice:

- disponibilitate la efectuarea de deplasari la locatiile de implementare/sediile
beneficiarilor;

- experienta, ulterior licentierii, in domeniul implementarii, monitorizarii, gestionarii sau
controlului operatiunilor finantate din fonduri nerambursabile, cumulat de minim 1 an si
detinerea permisului de conducere cat.B pot constitui un criteriu de departajare in cazul
unor candidaturi multiple in raport cu numarul de posturi disponibile;
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Cunostinte de operare pe calculator: Windows, Word, Excel, Internet Explorer, Microsoft
Outlook-nivel mediu.

Scopul principal al postului: derularea activitatilor specifice procesului de verificare pentru
proiectele din cadrul Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021 - 2027.

Atributiile postului:

Verifica conform metodologiilor si procedurilor in vigoare, furnizarea de bunuri, prestarea de
servicii si executarea de lucrari cofinantate, precum si faptul ca cheltuielile declarate de
beneficiari au fost platite, utilizate si inregistrate in contabilitate si sunt conforme cu
legislatia aplicabila, cu programul si cu conditiile de acordare a contributiilor pentru
operatiunea in cauza, asa cum sunt stabilite prin contractul de finantare sau prin procedurile
operationale aplicabile.

Primeste si verifica, conform procedurilor si metodologiilor in vigoare, cererile de
prefinantare/rambursare/plata si documentele suport transmise de beneficiari/parteneri,
valideaza cheltuielile eligibile stabilite ca urmare a verificarilor realizate si asigura arhivarea
fizica si/sau electronica, dupa caz, a documentelor verificate.

Raspunde de rezultatul verificarilor efectuate si isi sustine, dupa caz, punctul de vedere daca
DGPECU solicita exprimarea acestuia.

Se consulta cu DGPECU , dupa caz, in exprimarea opiniilor asupra aspectelor de neeligibilitate
a cheltuielilor.

Asigura aplicarea unor interpretari unitare privind diverse aspecte legate de eligibilitatea
cheltuielilor, conform informarilor transmise de DGPECU si isi insuseste deciziile si masurile
luate de DGPECU ca urmare a propriilor verificari.

Transmite DGPECU orice document solicitat de aceasta in vederea autorizarii cheltuielilor
solicitate de beneficiari/parteneri, conform procedurilor interne de lucru.

Asigura prin personalul propriu sau prin contractarea de servicii specializate, experti cu
competente tehnice, in vederea verificarii realitatii executarii proiectului.

Verifica faptul ca beneficiarii care participa la implementarea operatiunilor rambursate pe
baza costurilor eligibile suportate in mod real, dispun fie de un sistem contabil separat, fie
de un cod contabil adecvat pentru toate tranzactiile referitoare la o operatiune.

Efectueaza vizite la fata locului in vederea stabilirii aspectelor privitoare la realitatea,
regularitatea si legalitatea tuturor cheltuielilor efectuate de beneficiar, conform procedurilor
operationale aplicabile.

Participa la misiunile de verificare la fata locului pentru entitati cu proiecte multiple (vizite
incrucisate).

Instituie masuri eficace si proportionale de prevenire si sesizare a fraudelor/neregulilor, luand
in considerare riscurile identificate, conform procedurilor operationale aplicabile.
Inregistreaza si  verifica administrativ pentru cererea de plata/cererea de
prefinantare/cererea de rambursare din punct de vedere tehnic si financiar, a certificarii
realitatii, regularitatii si legalitatii tuturor cheltuielilor efectuate de beneficiar, conform
procedurii operationale aplicabile.

Verifica indeplinirea conditiilor de acordare a transelor de prefinantare, si dupa caz,
intocmirea si transmiterea Scrisorii de returnare a cererii de prefinantare catre beneficiar.
Verifica diponibilul alocat per total proiect aferent surselor de finantare in cadrul cererilor
de prefinantare/plata, atat pentru Beneficiar cat si pentru fiecare dintre membrii
parteneriatului, dupa caz.

In baza rezultatului verificarii administrative, transmite catre DGPECU a propunerea de
autorizare/validare a cheltuielilor.

Transmite dosarul aferent cererii de prefinantare/rambursare/plata catre DG PECU in vederea
autorizarii cheltuielilor/intocmirii raportului de validare a cererii, conform procedurilor
operationale aplicabile.

Transmite puncte de vedere in vederea solutionarii contestatiilor privind rezultatul
verificarilor administrative a cererilor prefinantare/ rambursare/ plata.

Transmite, pentru PEO, puncte de vedere referitoare la adrese/petitii/audiente etc.
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Transmite, pentru PEO, catre Beneficiari/Parteneri Notificarea pentru demararea procedurii
de recuperare a prefinantarii si/sau a recuperarii partiale /integrale a sumelor din cadrul
cererii de plata nejustificate prin cereri de rambursare, dupa caz.

Mentioneaza, pentru PEO, in raportul de validare, la cererea de rambursare finala, a
incadrarilor in valorile totale aprobate pentru fiecare categorie de cheltuieli, pentru fiecare
partener in parte, cat si mentionarea respectarii procentelor maximale prevazute in
documentele ce vizeaza implementarea programelor.

Urmareste, pentru PEO, depunerea de catre beneficiar a cererii de rambursare aferenta
cererii de plata, in termenul legal, si in cazul nerespectarii termenului legal, luarea de masuri
conform legislatiei in vigoare.

Introducerea in SMIS 2021/MySMIS, la nivelul de proiect, a datelor legate de implementarea
proiectelor si actualizarea acestora, conform procedurilor operationale aplicabile.

Participa, la solicitarea DGPECU, in comisiile de solutionare a contestatiilor in cazul stabilirii
neeligibilitatii unor cheltuieli.

Introducerea 1in SMIS 2021 a datelor si/sau a documentelor justificative aferente cererilor
depuse, in calitate de beneficiar in cadrul prioritatii de Asistenta Tehnica;

La solicitarea DGPECU, OIR realizeaza reverificari.

Activitati privind inchiderea POCU 2014-2020;

intreprinde masurile necesare privind arhivarea si pastrarea in sigurantd a documentelor si
datelor computerizate si disponibilitatea documentelor elaborate in realizarea activitatilor
specifice, conform cerintelor comunitare si nationale, in vederea asigurarii unei piste de audit
adecvate.

Obligatia de a implementa procedurile interne de lucru transmise de DGPECU pentru
indeplinirea atributiilor delegate, in conformitate cu prevederile Acordului de delegare,
legislatiei nationale si comunitare in vigoare;

Are responsabilitatea de a participa la prevenirea si detectarea neregulilor, astfel trebuie sa
sesizeze ofiterului de nereguli orice suspiciune de neregula/frauda;

Implementarea recomandarilor specifice ca urmare a rapoartelor de audit si control emise de
organismele nationale si europene abilitate si transmiterea stadiul implementarii masurilor
intreprinse;

Raspund de realizarea lucrarilor repartizate (termen, calitate, standarde, respectare
prevederi legale);

Raspund, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor si informatiilor
din documentele intocmite;

Raspund de pastrarea secretului de serviciu, precum si secretul datelor si al informatiilor cu
caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii atributiilor de
serviciu;

Raspund ca informatiile si documentele obtinute sau la care au acces nu sunt utilizate in alte
scopuri decat acelea de a-si indeplini atributiile de serviciu care le revin in conformitate cu
prevederile regulamentului de organizare si functionare, cu prevederile legislatiei nationale
si comunitare in vigoare, cu respectarea prevederilor legale privind transparenta, accesul la
informatii, precum si protectia datelor cu caracter personal;

Indeplinesc orice alte atributii care pot rezulta din necesitatea derularii in bune conditii a
atributiilor aflate in sfera de responsabilitate, cu aprobarea directorului.

Pentru participarea la concurs candidatii vor depune un dosar de concurs care sa contina urmatoarele
documente:

>

>
>
>

A\

cerere de inscriere (Anexa 1);

curriculum vitae model Europass (semnat pe fiecare pagina);

copia actului de identitate sau a oricarui alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
insotita de documentul original, pentru certificare;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

cazierul judiciar in original, aflat in termen de valabilitate, sau o declaratie pe propria
raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care
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candideaza (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
probei concursului - interviu);

» adeverinta medicala in original, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate (adeverinta va contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii);

» declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 2);

» copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor efectuate si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului, dupa caz, insotite de documentele in original, pentru
certificare, sau copia legalizata a acestora;

» carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele eliberare de angajatori care atesta vechimea
in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie, insotite de documentele in
original, pentru certificare;

» contracte, recomandari, adeverinte sau orice alte documente RELEVANTE (extras Revisal) din
care sa reiasa indeplinirea conditiilor specifice solicitate;

» declaratie privind desfasurarea de activitati in domeniul gestionarii fondurilor europene
(Anexa 3).

Toate documentele vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

Concursul se va desfasura in perioada 21.07.2026 - 22.07.2026, proba interviu, la sediul
Organismului Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman - Regiunea Sud-Muntenia
din municipiul Calarasi, str. Portului nr.2 A, judetul Calarasi.

Etapele desfasurarii concursului sunt prevazute in Calendarul privind desfasurarea acestuia (Anexa
4), astfel:

1. selectia dosarelor;
2. interviul.

Se vor prezenta la urmatoarea etapa doar candidatii care promoveaza etapa/proba anterioara.

Cererile de inscriere la concurs, impreuna cu celelalte documente solicitate pentru dosarul de
concurs, se vor depune la secretarul comisiei de concurs din cadrul Organismului Intermediar Regional
pentru Programe Europene Capital Uman - Regiunea Sud-Muntenia, la sediul din municipiul Calarasi,
str. Portului nr.2 A, judetul Calarasi, de la data 29.06.2026 pana la data de 08.07.2026, ora 17,
tinand cont de urmatorul program: luni-joi intre orele 08* -17%, vineri intre orele 08* - 14, sau in
format electronic la adresa de email: concurs@fsesudmuntenia.ro (Exista urmatoarele limitari de
dimensiune: 20MB, incluzand mesaje si atasamente).

Tn cazul in care dosarul de concurs a fost transmis electronic, cazierul judiciar si adeverinta medicala
vor fi prezentate in original la etapa interviu. Candidatii declarati admisi la concurs, la angajare vor
prezenta in original, pentru conformitate, documentele care atesta nivelul studiilor/ specializarilor
si vechimea solicitata.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare si al caror dosar este complet, corect intocmit si depus in termenul prevazut in anuntul de
concurs, respectiv pana la data de 08.07.2026, ora 17%,

Dupa incheierea perioadei de depunere a dosarelor, respectiv 08.07.2026, ora 17%, nu se vor mai
primi documente in vederea completarii acestora, cu exceptia situatiilor in care candidatii au depus
in termen declaratia pe proprie raspundere cu privire la faptul ca nu au antecedente penale, caz in
care cazierul judiciar, in original, va fi depus cel tarziu pana la data probei interviului.
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Dupa depunerea dosarelor, comisia de concurs va verifica corectitudinea intocmirii dosarelor
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre acestia a conditiilor de participare la concurs.
Comunicarea rezultatelor la selectia dosarelor se face prin mentiunea ”admis/respins”, iar la proba
interviu prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii “admis/respins”, la
avizierul Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman - Regiunea Sud-
Muntenia si pe pagina de internet a institutiei - www.fsesudmuntenia.ro , in termenele prevazute
conform calendarului de desfasurare a concursului (Anexa 4).

Dupa afisarea rezultatelor la fiecare dintre etapele concursului, respectiv selectia dosarelor si
interviu, candidatii nemultumiti de rezultate pot depune contestatie in termenele prevazute conform
calendarului de desfasurare a concursului (Anexa 4), sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse va urma aceeasi procedura specifica a comunicarii
rezultatelor la etapele concursului, in termenele prevazute in calendarul de desfasurare a
concursului (Anexa 4).

Bibliografia (Anexa 5) este parte componenta a prezentului anunt. Se va studia bibliografia
actualizata la zi.

Tn cadrul interviului se testeazd cunostintele teoretice pe baza bibliografiei, abilitatile, aptitudinile
si motivatia candidatilor. Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati
admisi la selectia dosarelor.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua desfasurarii
acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Criteriile de evaluare si notare a interviului:

a) Cunostinte teoretice si abilitati practice (operare pe calculator) impuse de functie;

b) Capacitatea de analiza si sinteza;

C) Motivatia candidatului;

d) Comportamentul in situatiile de criza;

e) Initiativa si creativitate.

Pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati "admis” la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea postului vacant candidatul care a obtinut cel mai
mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acesta sa fi
obtinut punctajul minim necesar, conform celor mentionate mai sus.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare si documentele necesare se pot obtine la
telefon: 0242 314 048, in zilele lucratoare, astfel: luni-joi intre orele 083° - 17%, vineri intre
orele 08%° - 14°°,

Anexe la prezentul Anunt:
1. Cerere de participare la concurs - model;

2. Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal - model;

3. Declaratie privind desfasurarea de activitati in domeniul gestionarii fondurilor europene-
model;

4. Calendarul desfasurarii concursului;
5. Bibliografia concursului.

Afisat astdzi, 29.06.2026, ora 16.30
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